
¿Estás dispuesto a redefinir
 tú organización y liderazgo

para  el futuro? 

Maestría en Alta Dirección y Liderazgo Inteligente
R.V.O.E -AM-V 212/2017 de Fecha de 26 de Octubre de 2017

PLAN DE ESTUDIOS

PERFIL DE INGRESO
MODALIDAD

Líderes: mandos medios, altos y líderes de proyectos

1 vez al mes
(Presencial)

2 años 4 meses-semestral

Viernes 5pm -9pm
 Sábado 9am - 9pm

Seguimiento por
plataforma

81-2406-1827cgestalt.edu.mx

MODELO
DE FORMACIÓN

-Habilidades Directivas y Gestión de sí mismo.
-Las Emociones en los Negocios
-Taller de Autodesarrollo I
-Proyectos Aplicados I

-Liderazgo inteligente y crecimiento profesional
-Las emociones en el manejo del conflicto y negociación
-Taller de Autodesarrollo II
-Proyectos Aplicados II

-Gestión y dirección de equipos de trabajo  y comunicación
 organizacional
-Emociones y Motivación
-Taller de Autodesarrollo III
-Proyectos Aplicados III

-Estrategia, cambio e innovación
-Engagement
-Taller: Cambio y Experiencia Emocional
-Proyectos Aplicados IV


